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Пояснювальна записка
до  аналізу основних показників роботи комунальної 6-ої міської поліклініки
м.Львова

за 2014 рік
1.Економічний блок :

1.1. Населення: затверджене, за посімейними списками, кількість дитячих закладів, шкіл, середніх спеціальних закладів, вузів, (кількість в них дітей, учнів, студентів) 

	Роки
	2014
	2013

	Населення затверджене
	Всього населення –  64632 чол.

Доросле населення –52535    чол.

(В т.ч. Винники –  15723  чол. доросле) 
Дитяче –  12097 діт.

(В т.ч. Винники –  2664 діт.)


	Всього населення –  64632 чол.
Доросле населення – 52535  чол.
(В т.ч. Винники –  15723  чол. доросле) 
Дитяче –  12097 діт.

(В т.ч. Винники –  2664 діт.)



	За сімейними списками
	41
	41

	Кількість:
	
	

	Дитячих закладів
	7/1762
	7/1421

	Шкіл
	9/4895
	9/4659

	Середніх спец.закладів
	1/1422
	1/1504

	Вузів
	-
	-

	Населення:
	64632
	64632

	Працездатного віку
	35580
	35580 .

	Підлітків
	3197
	3197

	Старше 55р.
	16955
	16955

	
	
	


2. Кошторис: План асигнувань, освоєно коштів,  економія  по кожному коду кошторису, позабюджетні кошти:

	КЕК
	План
	Освоєно коштів
	Економія

	
	2014
(тис.грн.)
	2013
(тис.грн.)
	2014
(тис.грн.)
	2013
(тис.грн.)
	2014
(тис.грн.)
	2013
(тис.грн.)

	2110
	10078,7
	9628,4
	10077,3
	9627,6
	+1,4
	+0,8

	2120
	3616,9
	3463,6
	3609,1
	3454,8
	+7,8
	+8,8

	2200
	1461,0
	1646,2
	1296,4
	1381,5
	+164,6
	+264,7

	2210
	67,2
	23,5
	61,0
	22,0
	+6,2
	+1,5

	2220
	252,6
	185,0
	234,0
	164,6
	+18,6
	+20,4

	2230
	9,0
	7,0
	9,0
	7,0
	-
	-

	2240
	284,7
	289,3
	210,1
	251,1
	+74,6
	+38,2

	2270
	847,5
	1141,4
	782,3
	936,8
	+65,2
	+204,6

	2271
	440,8
	593,3
	408,0
	524,5
	+32,8
	+68,8

	2272
	23,3
	34,8
	20,2
	23,2
	+3,1
	+11,6

	2273
	204,9
	249,7
	176,5
	166,9
	+28,4
	+82,8

	2274
	178,5
	263,6
	177,6
	222,2
	+0,9
	+41,4

	2710
	62,2
	81,4
	62,2
	81,4
	-
	-

	2730
	306,0
	195,0
	306,0
	190,0
	-
	+5,0

	2800
	1,0
	0,7
	0,6
	0,5
	+0,4
	+0,2

	Разом:
	15525,8
	15015,3
	15351,6
	14735,8
	+174,2
	+279,5


3. Позабюджетні кошти:

	Спеціальні кошти (оренда)
	2014(тис.грн.)
	2013 (тис.грн.)

	Залишок на початок року
	13,6
	5,6

	План
	29,3
	29,4

	Поступило
	15,6
	23,7

	Фактично використано 
	12,8
	16,5

	Благодійна допомога
	
	         

	Залишок на початок року
	27,8
	17,9

	Заплановано
	110,6
	136,5

	Поступило
	83,9
	119,9

	Фактично використано
	57,7
	118,8


4. Матеріальна база.

А) Малоцінний інвентар

	
	2014
	2013

	
	Прихід 

(.грн.)
	Розхід

(.грн.)
	Прихід

(.грн.)
	Розхід

(.грн.)

	Господарські товари 


	9651,0
( за бюджетні кошти)
	5786,0

	5444,0
( за позабюджетні  та благодійні кошти)
	17454,0

	Запчастини 

( за позабюджетні кошти)
	-
	
	-
	912,0

	Дрібний інструментарій
	740,0
( за бюджетні кошти)
	-
	-
	-


Б) Основні засоби:

	
	2014
	2013

	
	Прихід

(.грн.)
	Розхід

(.грн.)
	Прихід 

(.грн.)
	Розхід

(грн.)

	Медобладнання
	Всього- 7900,0 грн.
Набір лінз – 5800,0 грн.
Офтальмоскоп – 2100,0 грн.
 ( за бюджетні кошти)
Кисневий інгалятор «Небулайзер» - 820,0 грн.
(за позабюджетні кошти)

	
	Всього-  24262,0 грн.
Лампа щілинна – 1 шт. – 1022,0 грн.
Комплект аналізаторів – 1 шт. – 11990,0 грн.

Глюкометри – 45 шт. – 11250,0 грн.
(за позабюджетні кошти)

	79026,0

	М’який інвентар, спецодяг
	8287,0 грн.
Протичумний комплект – 2877,0 грн.

Рентгензахисні засоби – 5410,0 грн.
(за позабюджетні кошти)
	54,0 грн.
	-
	

	Комп’ютери (процблоки, монітори, принтери
	Всього: 14215,0 грн.
1. Автоматизоване робоче місце – 6398,0 грн.

2.Принтер «Кенон» - 317 грн.

(отримано з УОЗ ЛМР)

3.Монітор «Леново» - 2500 грн.

4. Системний блок – 5000,0 грн.

(отримано з «Приватбанку»)
	-

	Всього: 600,0 грн
1.Монітор- 1 шт. – 600,0 грн.
(за позабюджетні кошти)

	

	Твердий інвентар (меблі, столи, шафи)
	Всього: 41882,0 грн.
(за бюджетні кошти для амбулаторії сімейного лікаря)


	-
	
	


Протягом 2014р. було списано основних засобів на суму – 0 грн.
5. Виконано роботи по ремонту за бюджетні кошти:
5.1. Капітальний ремонт:
	
	2014
	2013

	По плану 
	537,0 тис.грн
	-

	Освоєно
	537,0 тис.грн
	-


· Капітальний ремонт приміщень під створення амбулаторії сімейної медицини 
· ( вул.Тракт Глинянський,154 у м.Львові) –                                     537,0 тис.грн.
5.2. Поточний ремонт:
	
	2014
	2013

	По плану 
	99,0 тис. грн.
	227,0 тис.грн.

	Освоєно
	99,0 тис. грн.
	227,0 тис.грн.


· поточний ремонт системи водопостачання 1-го ПВ із заміною металевих труб на металопластикові –                                                               92,071 тис.грн.
· Поточний ремонт ліфтів 1-го поліклінічного відділення по вул.Медової Печери, 1 –                                                                                               7,7 тис.грн.
5.3. Роботи по поточному ремонту (за позабюджетні та залучені  кошти) працівниками структурних підрозділів:   
                                                                               всього   -   38,3 тис.грн.
	№
	Назва установи
	Орієнтовна вартість робіт
	Перелік робіт, які були виконані


	
	
	разом 

(тис.грн.)
	по видах робіт

(тис.грн.)
	

	1
	Комунальна 6-а міська поліклініка м.Львова
	 
	38,3
	

	
	
	
	4,5
	1. Поточний ремонт кабінету № 408  1-го ПВ (заст. головного лікаря з материнства та дитинства)


	
	
	
	4,2 
	Поточний ремонт кабінету № 401  жіночої консультації 1-го ПВ

	
	
	
	0,9

3,2
	Поточний ремонт:

-кабінету №215 завідувача  фізіотерапевтичного відділення1-го ПВ; 

-кабінету №218 фізіотерапевтичнго відділення


	
	
	
	1,0
	Поточний ремонт мотору та насосу системи подачі води 1-го ПВ

	
	
	
	1,2
	Поточний ремонт коридору кабінету профілактики 1-го ПВ

	
	
	
	2,4
	Встановлення насосу підкачки води для покращення теплопостачання системи   опалення  будівлі 2-го ПВ  (вул..Галицька,15)



	
	
	
	2,0
	Поточний ремонт приміщень гаражів закладу (вул..Галицька,15)



	
	
	
	18,9
	Дообладнання приміщення АСЛ  1-го ПВ по вул..Тракт Глинянський,154 за залучені кошти працівників 1-го ПВ.

	
	
	
	0,8
	Закуплено за позабюджетні кошти апарат Небулайзер для інгаляцій ФТВ


                                                 8.Ш Т А Т И:
1. Динаміка штатних посад.

	
	2013р.
	2014р.

	
	Всього
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	Всього
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.

	Прийнято
	18
	7
	3
	3
	5
	34
	4
	8
	11
	11

	лікарів
	1
	-
	-
	-
	1
	8
	-
	1
	5
	2

	Серед.

персоналу
	10
	4
	2
	2
	2
	15
	2
	4
	3
	6

	Молод.

Персоналу
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	1
	1
	1
	2

	Іншого:
	7
	3
	1
	1
	2
	6
	1
	2
	2
	1

	Звільнено:


	30
	7
	11
	5
	7
	22
	5
	4
	8
	5

	лікарів
	10
	1
	4
	1
	4
	3
	1
	1
	1
	-

	Серед.

персоналу
	10
	4
	3
	2
	1
	10
	2
	2
	3
	3

	Молод.

персоналу
	2
	-
	1
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	-

	Іншого
	8
	2
	3
	2
	1
	8
	1
	1
	4
	2



.

2. Прийнято  спеціалістів:

	2013
	2014

	1.Василишин О.І. – лікар-хірург дитячий

	1. Коссак О.О. – лікар-ендокринолог дитячий
2. Байко Л.Д. – лікар-інфекціоніст дитячий
3.Пароля Є.М. – лікар ЗПСМ

4.Стельмах А.Р. – лікар-інтерн

5.Хомечко С.Р. - лікар-інтерн

6.Чхан Л.В. - лікар ЗПСМ

7.Шеремет М.Р. – лікар-педіатр дошкільних установ

8.Ханас У.С. – лікар ЗПСМ


1. Кількість працюючих пенсіонерів:
	
	2013
	2014

	Лікарів
	27-24,1%
	28-23,3%

	Середнього
	30-16,5%
	32-16,9%

	Молодшого
	27-56,2%
	25-51,0%

	іншого
	23-33,3%
	23-34,3%


2. Підвищення кваліфікації:

	
	2013
	2014

	Лікарі
	
	

	Вища категорія
	13
	14

	1 категорія
	6
	5

	2 категорія
	2
	4

	сертифікат
	4
	4

	Всього:
	25
	27

	Середній персонал
	
	

	Вища категорія
	29
	17

	1 категорія
	3
	7

	2 категорія 
	6
	3

	Всього
	38
	27


3. Кількість штатних одиниць згідно розрахунку нормативних посад відповідно до наказу МОЗ України №33 від 23.02.2000р. 

	
	Належить
	Затверджено
	Потреба

	лікарів
	140,8
	116,5
	24,3

	Серед.персонал
	239,45
	173,0
	67,45

	Молод.персонал
	74,38
	54,5
	19,88

	Інший персонал
	85,89
	72,5
	13,39

	Всього:
	540,52
	416,5
	125,02


 Введено додатково 
2 шт.од. – лікаря-інтерна




1 шт.од. – сестри медичної Личаківсько-Залізничного ОРВК
              9.Виконання комплексних заходів з охорони праці за 2014рік. 

На протязі 2014 року були розроблені та виконані заходи, щодо покращення умов праці по відділах та службах поліклініки, а саме:                                                     

        1
	Заплановані  заходу
	Витрачені кошти
	

	Працівників зайнятих на роботах в шкідливих умовах праці забезпечити безкоштовним спец.харчуванням
	8052 грн.


	

	Провести: - заміри опору заземлення та ізоляції електропроводки   
	3538 грн.
	

	Придбати нормативно-правову документацію

                    
	1544 грн.
	

	Провели перезарядку та діагностику 66-ти вогнегасників
	2491 грн.
	

	Покращили умови праці працівникам ЦСВ 1-го поліклінічного відділення
	2100 грн.

	Провели ремонт 4-х боксів гаражу
	2100 грн.


                        Всього витрачено:                                     20725 грн.

Невідкладні заходи.

	        Назва заходу
	Витрачені кошти

	Придбали 2-а вогнегасники
	400 грн.

	Доукомплектували 5-ть пожежних кранів рукавами та стволами 
	1500 грн.

	
	


                                                                       Всього                 1900 грн.                 

    Всього на заплановані та невідкладні заходи          -   
  22625грн.

На оперативних нарадах  головного лікаря було заслухано накази, листи, розпорядження з питань охорони праці, пожежної безпеки та безпеки руху.
10.     Про стан роботи із зверненнями  громадян

за 2014 рік

     З метою неухильного виконання Закону України „Про звернення громадян”, Закону України  „Про інформацію”, Закону України „Про свободу пересування та вільний вибір місця проживання в Україні”‚наказу УОЗ ЛМР від 27.04.2011р.№ р-157 „Про внесення змін до наказу УОЗ від 15.01.2010р.№ 9-В „Про роботу із зверненням громадян” протягом І півріччя 2014 року в заклад звернулося 764 особи з заявами на медичне обслуговування‚ які після відповідного оформлення  документів‚ що підтверджують проживання на території обслуговування комунальної 6-ої міської поліклініки м.Львова‚ поставлені на медичне обслуговування в 1-е та 2-е поліклінічні відділення.


На протязі 2014 року на адресу закладу надійшло для розгляду:
1. Скарги по питанню санаторно-курортного лікування     - 1 особа

ВСЬОГО:                                                                                - 1 особа
2. Запити прокуратури та правоохоронних органів про 

звернення  громадян за медичною допомогою  та

перебування на лікуванні                                                     - 426 осіб
3. Запити адвокатського бюро про стан здоров’я 

громадян            
 - 3 особи
ВСЬОГО:                                                                               - 429осіб
4. Заяви‚ які поступили в заклад:
   - на оформлення соціальної допомоги                             - 4особи

   - на видачу медичних висновків ЛКК про стан

     здоров’я ( в т.ч. соціальні послуги, опікунство,

     усиновлення, потреба в сторонньому догляді)              - 76 осіб

  - на пільгове забезпечення медикаментами                     - 3 особи
   - про скерування на МСЕК для оформлення групи 

     інвалідності                                                                       - 142 особи
  - на пільгове забезпечення автотранспортом                   - 11 осіб
  -  на додаткову житлову площу (ф.3)                                 - 1 особа

  -  про звільнення від перевідних і випускних екзаменів   -  48 осіб
  - для забезпечення технічними та іншими засобами 

    медичної реабілітації                                                        - 18 осіб
ВСЬОГО:                                                                               - 290 особи
7. Подяки працівникам охорони здоров’я 

                - 3 особи

ВСЬОГО:                                                                                - 3 особи
8. Догани працівникам охорони здоров’я 

                - 23 особи

ВСЬОГО:                                                                                - 23 особи
Всі заяви та скарги розглядаються комісійно в чітко визначені терміни згідно Закону України „Про звернення громадян з максимальним захистом інтересів та прав громадян”.

Щоквартально проводиться аналіз звернень громадян з метою вивчення та упередження причин‚ що породжують повторні звернення громадян на роботу структурних підрозділів та їх працівників.

Адміністрацією закладу взято під особистий контроль роботу із зверненням громадян.

 Головний лікар                                               М.Кіт

